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RESOLUCION EXENTA N° /

LA SERENA,

=7 MAR. 2019

Int. N°45

VISTOS:

El D.F.L. N°1/05 que fija texto refundido, coordinado y sistematizado del D.S. N°2.753 de 1979,
D.S. N°140 de 2004 sobre Reglamento Organico de los Servicios de Salud, la Resolucién N°1.600/08 y
30/15 ambas de la Contraloria General de la Republica y Decreto Exento N°102 de fecha 06 de junio
de 2018 del Ministerio de Salud; y

CONSIDERANDO:

En el marco de la Reforma de Salud, Cuyos principios orientadores apuntan a la Equidad, Participacion,
Descentralizacion y Satisfaccion de los Usuarios, de las prioridades programaticas, emanadas del
Ministerio de Salud y de la modernizacién de la Atencién Primaria e incorporando a la Atencién
Primaria como area y pilar relevante en el proceso de cambio a un nuevo modelo de atencion, el
Ministerio de Salud ha decidido impulsar el Programa “Apoyo a la Gestion Local en APS
Municipal”; dicto la siguiente:

RESOLUCION:

1°.- APRUEBASE el Convenio de fecha 04.03.2019 suscrito entre la
MUNICIPALIDAD DE PUNITAQUI, representada por su Alcalde D. CARLOS ARAYA BUGUENO y el
SERVICIO DE SALUD COQUIMBO representado por su Director (S) D. CLAUDIO ARRIAGADA
MOMBERG, relativo al Programa Apoyo a la Gestion en el Nivel Local en Atencién Primaria Municipal
2019 (digitadores GES), segun se detalla en el presente instrumento.

CONVENIO
APOYO A LA GESTION EN EL NIVEL LOCAL
EN ATENCION PRIMARIA MUNICIPAL 2019
(Digitadores GES)
PUNITAQUI

En La Serena a........ 0%,03.2019...covvgres sonunssmizmsains entre el SERVICIO DE SALUD COQUIMBO, persona juridica de derecho publico,
domiciliado en calle Avenida Francisco de Aguirre N°795, La Serena, representado por su DIRECTOR (S) CLAUDIO ARRIAGADA MOMBERG,
del mismo domicilio, personeria segun D.S. N°102 del 6 de Junio de 2018 del Ministerio de Salud, en adelante el “Servicio” o el "Servicio de
Salud”, indistintamente, y la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PUNITAQUI,_persona juridica de derecho publico, domiciliada en Caupolican
N°1147, Punitaqui, representada por su Alcalde D. CARLOS ARAYA BUGUENO de ese mismo domicilio, personeria juridica Decreto Alcaldicio
N°1103/16, en adelante la “Municipalidad” o el "Municipio”, indistintamente, se ha acordado celebrar un convenio, que consta de las siguientes
clausulas:

PRIMERA: Se deja constancia que el aporte estatal mensual podra incrementarse, de acuerdo al articulo 56 del Estatuto de Atencién Primaria
de Salud Municipal, Ley N° 19.378. El que establece lo siguiente: “En el caso que las normas técnicas, planes y programas que se impartan
con posterioridad a la entrada en vigencia de esta ley impliquen un mayor gasto para la Municipalidad, su financiamiento sera incorporado a
los aportes establecidos en el articulo 49",

Por su parte, el articulo 4° del Decreto Supremo N° 84 del 28.12.2018 del Ministerio de Salud, reitera dicha norma, agregando la forma de
materializarla, al sefialar “para cuyos efectos el Ministerio de Salud dictara la correspondiente resolucién”.

SEGUNDA: En el marco de la Reforma de Salud, cuyos principios orientadores apuntan a la Equidad, Participacién, Descentralizacion y
Satisfaccion de los Usuarios, de las prioridades programaticas, emanadas del Ministerio de Salud y de la modernizacion de la Atencién Primaria
e incorporando a la Atencion Primaria como drea y pilar relevante en el proceso de cambio a un nuevo modelo de atencion, el Ministerio de
Salud ha decidido impulsar el Programa "“Apoyo a la Gestion Local en APS Municipal” en Centros de Salud de Atencion Primaria Municipal,
con el objeto de aumentar la eficacia en el otorgamiento de las acciones de salud por los equipos locales, contribuyendo de esta forma a
proporcionar a los beneficiarios legales, una mejor calidad y resolutividad de las atenciones de salud. 4 SN\



Ef r.eferido Programa ha_ sido aprobado por Resolucion Exenta N° 1270 del 12 de diciembre del 2014, del Ministerio de Salud Yy que se
entiende forma parte integrante del presente convenio, el que la municipalidad se compromete a desarroilar en virtud del presente
instrumento. Sus recursos han sido aprobados mediante Resolucidn Exenta N° 85 del 29 de Enero del 2019,

TERCERA: Para este efecto entre el Servicio y la Municipalidad se establecen las siguientes actividades, que se relacionan con los objetivos
establecidos en el Programa:

. Apqu a ga Ges.tién en el Nivel Local en Atencién Primaria Municipal: Contratacién de recurso humano con perfil
administrativo en jornada de 44 horas en cada establecimiento de APS, para el registro en el sistema SIGGES de los respectivos
formularios y/o las prestaciones trazadoras de los usuarios con patologia GES,

CUARTA: El Servicic de Salud se obliga a transferir a la Munricipalidad para el financiamiento de Io estipulado en la clausula anterior, la suma
total de $4.039.198 (Cuatro millones, Treinta ¥y nueve mil ciento noventa y ocho pesos para alcanzar el propésito y cumplimiento de
las estrategias sefialadas en la cldusula anterior, distribuidos de la siguiente forma:

NUMERO DE CONTRATOS 44 TOTAL MONTO
T
PRESUPUESTO CONTRATO DE DIGITADORES HORAS SUBTITULD 24
CESFAM de Punitaqui 1 $ 4.039.198
TOTAL $4.039.198

QUINTA: Los recursos serdn transferidos por el Servicio a la Municipalidad, en representacion del Ministerio de Salud en 2 cuotas, de la
siguiente forma:

a) La primera cuota, correspondiente al 70% de! total de los recursos, se transferird una vez tramitada la resolucién
aprobatoria de este convenio.

b) La segunda, corresponderd a un méaximo del 30% restante, monto que estara sujeto a la evaluacion de cumplimiento de
metas y serd proporcional a éste, segln se indica en la clausula sexta.

SEXTA: £| Servicio evaluaré el grado de cumplimiento del Programa de Apoyo a la Gestidn Local Municipa! (Digitadores GES), de acuerdo a las
rendiciones financieras,

La transferencia de la segunda cuota estard sujeta al grado de cumplimiente del programa, reflejado en las rendiciones financieras del
programa, con fecha de corte al 30 de agosto del afo 2019,

Los criterios de evaluacion al corte del 30 de agosto de 2019 seran los siguientes:

Porcentaje de Descuento de recursos 2°¢

Porcentaje cumplimiento de Metas de Programa cuota del 30%

60,00% de la fraccion correspondiente a enero - julio 0%
Entre 50,00% y 59,99% de la misma fraccion 50%
Entre 40,00% y 49,98% de la misma fraccion 75%

Menos del 40% de la misma fraccidn 100%

La segunda evaluacion y final ai 31 de diciembre del afio en curso el programa deberd tener ejecutado el 100% de los recursos
comprometidos en el Programa de Apoyo a la Gestién Local Municipal (Digitadores GES). La evaluacion final asi como la rendicion
financiera tendra incidencia en la asignacién de recursos del afio siguiente.

SEPTIMA: La Municipalidad se obliga & enviar al Servicio, mensualmente, a partir de esta fecha, un informe de la ejecucion de las actividades
asociadas ai presente convenio, que deberd ser enviado dentro de los primeros cinco dias habiles del mes siguiente at informado. Este informe
deberd incluir, al menos: estado de avance en la ejecucién de actividades y la rendicién financiera de fa ejecucién de los fondos traspasados
que sefale los medios verificadores utilizados y cualquier otro antecedente que sea requerido por el Servicio.

El Servicio podrd solicitar a la Municipalidad, datos e informes extraordinarios e impartir pautas técnicas para alcanzar en forma mas eficiente
y eficaz los objetivos del presente convenio, pudiendo efectuar una constante supervision, control y evaluacién del mismo.

El Servicio, requerird a la municipalidad, los datos e informes relativos a la ejecucion del programa y sus companentes especificos en la
cldusula tercera de este convenio, con los detalles y especificaciones que estime del caso, pudiendo efectuar una constante supervisién,
control y evaiuvacidn del mismo.

OCTAVA: FEi Servicio podrd velar aleatoriamente por la correcta utilizacion de los fondos traspasados a través de su Departamento de
Auditoria. Conjuntamente a ello, cada municipalidad debera utilizar y registrar los gastos efectuados en conformidad a lo estipulado por las
normas establecidas en la Resalucion N° 30 de 2015, de la Contraloria General de la Republica, que dispone la obligacion de rendir cuenta
mensuat de los recurses transferidos.

En caso de que el programa tenga continuidad, este incumplimiento sera considerade en la determinacion de ios fondos asignados para el afio
siguiente.

NOVENA: Finalizado el periodo de vigencia del convenio y en caso que la evaluacién final de cuenta de un incumplimiento de las acciones
comprometidas, el Servicio reliquidara los montos traspasados, debiendo en estos cases la Municipalidad reintegrar a Rentas Generales de la
Nacién los recursos del cenvenio que no hayan sido ejecutadas oportunamente, segtn lo establecido en el articulo 7° de la Ley N° 21.053,

DECIMA: £l Servicio de Salud no asume responsabilidad financiera mayor que {a que en este Convenio se sefiala. Por ello, en el caso que la
Municipalidad se exceda de los fondos destinados por el Servicio para la ejecucion del mismo, ella asumird el mayor gasto resultante.

DEQIMA PRIMERA: El presente convenio tendra vigencia desde la total tramitacidon del acto administrativo que lo aprueba, hasta el 31 de
diciembre del afio 2019.- Sin perjuicio de lo anterior, se deja constancia por las partes, que las actividades a las que se refiere la cldusula
tercera, comenzaron a ser otorgadas a partir del 1 de enero de 2019 por razones de buen servicio, atendido lo sefalado en los dictdmenes
N°16.037/08 y N911.189/08, ambos de la Contraloria General de la Republica y lo dispuesto en el articulo 52 de la Ley N©19.880, toda vez
que dichas actividades producen consecuencias favorables para la poblacion beneficiaria del programa,




Las partes acuerdan que el presente contrato se prorrogara automaticamente, siempre que el Programa a ejecutar cuente con disponibilidad
presupuestaria segun la ley de presupuestos del Sector Publico del afo respectivo, sin perjuicio de su término por alguna de las causales
pactadas o que las partes acuerden de comun acuerdo su finalizacion, por motivos fundados.

La prorroga del convenio comenzara a regir desde el 1 de enero del afio presupuestario siguiente y su duracién se extenderd hasta el 31 de
diciembre del afio mismo. Prorrogado el convenio, el Servicio de Salud deberd dictar una resolucion que establezca las metas y recursos
disponibles para el nuevo periodo.

Por otro lado, y mediante convenios complementarios, podrd modificarse anualmente los montos a transferir a la Municipalidad, las
prestaciones que éste incluye y los demas ajustes que sean necesarios introducirle en su operacion,

Dg’gluA SEGUNDA: El presente convenio se firma en 1 ejemplar, quedando en poder del Servicio de Salud.

Firmas ilegibles

D. CARLOS ARAYA BUGUENO D. CLAUDIO ARRIAGADA MOMBERG
ALCALDE DIRECTOR (S)
I. MUNICIPALIDAD DE PUNITAQUI SERVICIO DE SALUD COQUIMBO

2°.- IMPUTESE, el gasto que irrogue el presente convenio al Item N°24-03-298 “Atencion Primaria,
Ley 19.378", del Presupuesto del Servicio de Salud Coquimbo.

ANOTESE Y COMUNIQUESE.
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CONVENIO
APOYO A LA GESTION EN EL NIVEL LOCAL
EN ATENCION PRIMARIA MUNICIPAL 2019
(Digitadores GES)
PUNITAQUI

En La Serena a......... DhMARZUlQ .......... entre el SERVICIO DE SALUD COQUIMBO, persona
juridica de derecho publico, domiciliado en calle Avenida Francisco de Aguirre N°7395, La Serena,
representado por su DIRECTOR (S) cLAuDbIO ARRIAGADA MOMBERG, del mismo domicilio,
personeria segun D.S. N°102 del 6 de Junio de 2018 del Ministerio de Salud, en adelante el “Servicio”
0 el “Servicio de Salud”, indistintamente, y la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PUNITAQUI, persona
juridica de derecho publico, domiciliada en Caupolican N°1147, Punitaqui, representada por su Alcalde
D. CARLOS ARAYA BUGUENO de ese mismo domicilio, personeria juridica Decreto Alcaldicio
N°1103/16, en adelante la “"Municipalidad” o el "Municipio”, indistintamente, se ha acordado celebrar
un convenio, que consta de las siguientes clausulas:

PRIMERA: Se deja constancia que el aporte estatal mensual podra incrementarse, de acuerdo al
articulo 56 del Estatuto de Atencidn Primaria de Salud Municipal, Ley N¢ 19,378, EI que establece lo
siguiente: “En ‘el caso que las normas técnicas, planes y programas que se impartan con posterioridad
a la entrada en vigencia de esta ley impliquen un mayor gasto para la Municipalidad, su financiamiento
serd incorporado a los aportes establecidos en el articulo 49",

Por su parte, el articulo 4° del Decreto Supremo N° 84 del 28.12.2018 del Ministerio de Salud,
reitera dicha norma, agregando la forma de materializarla, al sefialar “para cuyas efectos el Ministerio
de Salud dictara la correspondiente resolucién®.

Atencidn Primaria como area y pilar relevante en el proceso de cambio a un nuevo modelo de atencion,
el Ministerio de Salud ha decidido impulsar el Programa “Apoyo a la Gestidn Local en APS
Municipal” en Centros de Salud de Atencién Primaria Municipal, con el objeto de aumentar la eficacia
en el otorgamiento de las acciones de salud por los equipos locales, contribuyendo de esta forma a
proporcionar a los beneficiarios legales, una mejor calidad y resolutividad de las atenciones de salud.

El referido Programa ha sido aprobado por Resoluciéon Exenta N° 1270 del 12 de diciembre del
2014, del Ministerio de Salud y que se entiende forma parte integrante del presente convenio, el que
la municipalidad se compromete a desarrollar en virtud del presente instrumento. Sus recursos han
sido aprobados mediante Resolucién Exenta N° 85 del 29 de Enero del 2019,

TERCERA: Para este efecto entre el Servicio y la Municipalidad se establecen las siguientes
actividades, que se relacionan con los objetivos establecidos en el Programa:

¢ Apoyo a la Gestion en el Nivel Local en Atencién Primaria Municipal: Contratacién de
recurso humano con perfil administrativo en jornada de 44 horas en cada establecimiento de
APS, para el registro en el sistema SIGGES de los respectivos formularios y/o las prestaciones
trazadoras de los usuarios con patologia GES.

CUARTA: El Servicio de Salud se obliga a transferir a la Municipalidad para el financiamiento de lo
estipulado en la clausula anterior, la suma total de $4.039.198 (Cuatro millones, Treinta Y nueve
mil ciento noventa y ocho pesos para alcanzar el propésito y cumplimiento de las estrategias
sefaladas en la clausula anterior, distribuidos de la siguiente forma:




PRESUPUESTO CONTRATO DE NUMERO DE TOTAL MONTO

DIGITADORES CONTRATOS 44 HORAS SUBTITULO 24
CESFAM de Punitaqui 1 $4.039.198
TOTAL $ 4.039.198

QUINTA: Los recursos seran transferidos por el Servicio a la Municipalidad, en representacion del
Ministerio de Salud en 2 cuotas, de la siguiente forma:

a) La primera cuota, correspondiente al 70% del total de los recursos, se transferira una vez
tramitada la resolucion aprobatoria de este convenio.

b) La segunda, correspondera a un maximo del 30% restante, monto que estars sujeto a la

e\{aluacién de cumplimiento de metas y sera proporcional a éste, segln se indica en la
clausula sexta.

SEXTA: El Servicio evaluard el grado de cumplimiento del Programa de Apoyo a la Gestion Local
Municipal (Digitadores GES), de acuerdo a las rendiciones financieras.

La transferencia de la sequnda cuota estara sujeta al grado de cumplimiento del programa, reflejado
en las rendiciones financieras del programa, con fecha de corte al 30 de agosto del afo 2019.

Los criterios de evaluacién al corte del 30 de agosto de 2019 seran los siguientes:

. . Porcentaje de Descuento de
Porcentaje cumplimiento de Metas de Programa recursos 2° cuota del 30%
60,00% de la fraccién correspondiente a enero - julio 0%

Entre 50,00% y 59,99% de la misma fraccion 50%
Entre 40,00% y 49,99% de la misma fraccion 75%
Menos del 40% de la misma fraccion 100%

La segunda evaluacién y final al 31 de diciembre del afio en curso el programa debera tener
ejecutado el 100% de los recursos comprometidos en el Programa de Apoyo a la Gestién Local
Municipal (Digitadores GES). La evaluacién final asi como la rendicién financiera tendra incidencia
en la asignacion de recursos del afio siguiente.

SEPTIMA: La Municipalidad se obliga a enviar al Servicio, mensualmente, a partir de esta fecha, un
informe de la ejecucion de las actividades asociadas al presente convenio, que deberd ser enviado
dentro de los primeros cinco dias habiles del mes siguiente al informado. Este informe debera incluir,
al menos: estado de avance en la ejecucion de actividades y la rendicién financiera de la ejecucién de
los fondos traspasados que sefiale los medios verificadores utilizados y cualquier otro antecedente que
sea requerido por el Servicio.

El Servicio podra solicitar a la Municipalidad, datos e informes extraordinarios e impartir pautas
técnicas para alcanzar en forma mas eficiente y eficaz los objetivos del presente convenio, pudiendo
efectuar una constante supervision, control y evaluacion del mismo.

El Servicio, requerird a la municipalidad, los datos e informes relativos a la ejecucién del programa vy
sus componentes especificos en la cldusula tercera de este convenio, con los detalles y especificaciones
que estime del caso, pudiendo efectuar una constante supervisién, control y evaluacién del mismo.

OCTAVA: El Servicio podra velar aleatoriamente por la correcta utilizacién de los fondos traspasados a
través de su Departamento de Auditoria. Conjuntamente a ello, cada municipalidad debera utilizar y
registrar los gastos efectuados en conformidad a lo estipulado por las normas establecidas- en |a
Resolucion N° 30 de 2015, de la Contraloria General de la Republica, que dispone la obligacidnide
rendir cuenta mensual de los recursos transferidos. :



En caso de que el programa tenga continuidad, este incumplimiento serd considerado en la
determinacion de los fondos asignados para el afio siguiente.

NOVENA: Finalizado el periodo de vigencia del convenio y en caso que la evaluacion final de cuenta de
un incumplimiento de las acciones comprometidas, el Servicio reliquidard los montos traspasados,
debiendo en estos casos |a Municipalidad reintegrar a Rentas Generales de la Nacion los recursos del

convenio que no hayan sido ejecutados oportunamente, segun lo establecido en el articulo 7° de la Ley
N° 21.053,

DECIMA: El Servicio de Salud no asume responsabilidad financiera mayor que la que en este Convenio
se senala. Por ello, en el caso que la Municipalidad se exceda de los fondos destinados por 2l Servicio
para la ejecucion del mismo, ella asumira el mayor gasto resultante.

DECIMA PRIMERA: | presente convenio tendrd vigencia desde la total tramitacion del acto
administrativo que lo aprueba, hasta el 31 de diciembre del afio 2019, Sin perjuicio de lo anterior, se
deja constancia por las partes, que las actividades a las que se refiere la clausula tercera, comenzaron
a ser otorgadas a partir del 1 de enero de 2019 por razones de buen servicio, atendido lo sefialado en
los dictamenes N916.037/08 y N©11.189/08, ambos de la Contraloria General de la Republica y lo
dispuesto en el articulo 52 de |a Ley N°19.880, toda vez que dichas actividades producen
consecuencias favorables para la poblacidn beneficiaria del programa.

Las partes acuerdan que el presente contrato se prorrogara automaticamente, siempre que el
Programa a ejecutar cuente con disponibilidad presupuestaria segun la ley de presupuestos del Sector
Publico del afio respectivo, sin perjuicio de su término por alguna de las causales pactadas o que las
partes acuerden de comdn acuerdo su finalizacién, por motivos fundados.

La prorroga del convenio comenzara a regir desde el 1 de enero del afio presupuestario siguiente y su
duracion se extendera hasta el 31 de diciembre del afo mismo. Prorrogado el convenio, el Servicio de
Salud debera dictar una resolucion que establezca las metas y recursos disponibles para el nuevo
periodo.

Por otro lado, y mediante convenios complementarios, podra modificarse anualmente los montos a
transferir a la Municipalidad, las prestaciones que éste incluye y los demas ajustes que sean necesarios
introducirle en su operacion.

DECIMA SEGUNDA: El presente convenio se firma en 1 ejemplar, quedando en poder del Servicio de
Salud,
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